ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

PROJETO DE LEI N.2 1091/2023 DE, 22 DE MAIO DE 2023.

“Desmembra, acresce e cria cargos em
comissdo do Municipio e dd outras
providéncias.”

ADELCINO FRANCISCO LOPO, Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia,
Estado de Mato Grosso, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte

Lei:

Art. 12 - Fica desmembrada a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura na
estrutura basica da Administragdo Municipal, institufda pela Lei Municipal n2 296/2001, e
alterada pela Lei Municipal 507/2008, para:

e Secretaria Municipal de Educagao; e

e Secretaria Municipal de Cultura.

Paragrafo Primeiro. A remuneragdo dos Secretarios Municipais sera baseada
no nivel (A-01).

Art. 22 - Acresce na estrutura basica da Administragao Municipal, instituida
pela Lei Municipal n® 296/2001 e suas alteracdes, mais uma vaga para o cargo
comissionado de Assessor de Tesouraria, com remuneragao nivel A-02, passando a ter
um total 02 vagas para este cargo.

Art. 32 - Fica criada, na estrutura béasica da Administragao Municipal, instituida
pela Lei Municipal n® 296/2001 e suas alteracgoes, os seguintes cargos comissionados:

N¢ de Cargos Denominac¢do Remuneragio Nivel
02 Gerente de Licitacoes A-02
01 Gerente de Laboratério A-02
02 Coordenador Municipal de Fiscaliza¢ao A-03
é 01 Coordenador Municipal de Saneamento A-03

Art. 42 - Compete ao cargo de Gerente de Licitagdes ora criado, as seguintes
atribuigoes:
1. gerencia e identifica processos de licitacdes publicas, acompanha a analise
dos editais, em conformidade com os produtos da empresa.;

I. A coordenacio e a execugdo dos processos licitatorios para aquisicdo de
materiais e equipamentos e prestagdo de servicos e alienagdo de bens, para os Orgdos da
administragdo direta e indireta, tais como: empresas ptiblicas, fundagdes e agéncias e
institutos de natureza autarquica;

IIl. A elaboragdo e a disponibilizagdo dos editais de licitagao;
IV. A verificacio da documentagio para homologagdo do certame licitatério e
adjudicagdo do objeto;

V. Receber e dar encaminhamento a processos administrativos, de
autorizagdo de despesas, licitatorios e outros expedientes, consultando o seu superior, no
que couber;

VI. Acompanhar as mudangas normativas da legislacdo;
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VIL. Fornecer todos os subsidios/documentos necessarios para a elaboragao
dos contratos, termos aditivos, convénios e termos de cooperagao;

VIIL. Fornecer subsidios para avaliagdo do acompanhamento das licitagdes e
dos contratos, possibilitando a adogdo de estratégias para a obtengdo de melhores
resultados;

IX. Disponibilizar documentos para a gestao de contratos;
X. Efetuar a analise técnica da formagdo de pregos dos processos licitatérios
durante a vigéncia;
XI. Desenvolver outras atividades, no dmbito de sua competéncia.

Art. 52 - Compete ao cargo de Gerente de Laboratério ora criado, as
atribuicdes de planejar, coordenar e executar, sob sua responsabilidade, as seguintes
atividades:

1. Planeja, coordena e supervisiona a analise clinica de amostras de material
biolégico (sangue, urina, fezes, secregdes, etc.) abrangendo desde o recebimento, triagem
e preparagio das amostras até a execugao das tarefas mecanizadas e manuais de analise,
critica e divulgagéo dos resultados.

II. Orienta a agilizagdo na execugdo das analises verificando a existéncia de
amostras aguardando o processo dentro dos prazos de validade estabelecidos distribuindo
e coordenado a distribuicdo das tarefas a equipe.

[II. Atenta para exames com resultados criticos (fora de padrdes, inesperados
ou graves), certifica-se da veracidade dos dados e contata os pacientes para a realizagdo de
nova coleta ou seus médicos, para orientagao. Responsabiliza-se tecnicamente pelas
atividades da 4rea e pela assinatura dos laudos emitidos e distribuidos aos pacientes.

IV. Zelar pela manutengio dos materiais e equipamentos além da seguranca e
higienizagio do processo de analise verificando os procedimentos adequados pela equipe,
e cuida da ordem, limpeza e disciplina na drea.

V. Mantém-se atualizado no surgimento de novos processos para analise,
materiais e instrumentos utilizados através da leitura de bibliografia especializada,

esquisas, participagao em exposi¢oes e congressos e consultas a Internet, etc. sugerindo
sua aplicagio na 4rea. Valida novos testes e insumos a serem utilizados na area.

VL. Periodicamente controla e autoriza a emissdo de solicitagdes de materiais
para reposi¢io do estoque bem como seu recebimento, conferencia e posicionamento do
material para o uso diario.

VII. Participa na definicio de novos procedimentos na operagao visando
atender a eventuais ndo conformidades apontadas pela auditoria da qualidade e procede a
sua formaliza¢do nos Manuais internos.

VIII. Prepara mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da érea,
para avaliagdo e controle do superior.

[X. Eventualmente contata fornecedores e parceiros (Laboratérios de Apoio)
para cotagdo de pregos, demonstragdes de produtos, maquinas e equipamentos, avaliagdo
de contratos de comodato, validagio de alvaras e documentagdes, estudos
técnicocientificos etc. visando a internalizagdo de exames, melhoria nos processos da area
e padroes de qualidade da empresa. Pode sugerir a aquisi¢do ou substitui¢ao de
equipamentos subsidiando com informagdes o superior e as dreas responsaveis, para
decisdo.

© e6) 3401-7450 / (66) 3401-8541 E-mail: prefeitura@pontaldoaraguaia.mt.gov.br
9 Rua Finlandia s/n° - Bairro Maria Joaquina — CEP: 78.698-000



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

X. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungdo, como: demonstrar atengio, ter iniciativa, trabalhar em equipe, capacidade de
comunicagdo, senso de organiza¢do e dinamismo

XI. Executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

Art. 62 - Compete ao cargo de Coordenador Municipal de Fiscalizagdo ora
criado, as atribuigdes de planejar, coordenar e executar, sob sua responsabilidade, as
seguintes atividades:

I. Ficard responsavel pela coordenagio das atividades do Setor de
Fiscalizacdo (tributdria, obras e meio ambiente);

I fiscalizar os terrenos ndo edificados e/ou nio utilizados, evitando que se
transformem em lixdes, clandestinos ou nio;

lII. fiscalizar e coordenar a execugio de servicos de limpeza em pragas e
parques;

IV. fiscalizar o cumprimento da legislagio municipal relacionada 2 ocupacdo
dos logradouros publicos com materiais de construcdo, entulho, terra, podas de arvores,
lixeiras, jardineiras, carcagas de veiculos e quaisquer bens/equipamentos de caracterizam
materiais de descarte;

V. fiscalizar e coibir a queima de residuos ao ar livre em vias e logradouros
publicos;

VL. realizar vistorias e fiscaliza¢bes, lavrar autos e termos, realizar diligéncia,
aditar processos na fiscalizagdo de atividades nas areas urbanas e rurais;

VIL. exercer poder de policia administrativa;

VIII. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungdo, como: demonstrar atencdo, ter iniciativa, trabalhar em equipe, capacidade de
comunicagao, senso de organizagio e dinamismo;

IX. executar outras atribuigdes afins.

Art. 72 - Compete ao cargo de Coordenador Municipal de Saneamento ora
criado, as atribuigdes de planejar, coordenar e executar, sob sua responsabilidade, as
seguintes atividades:

L. Executar programas e acompanhar a operagio dos sistemas de saneamento,
em todas as fases, desde a captagdo e coleta, tratamento, afastamento, distribuicido e
manutencgao.
. Gerir equipe de supervisdo de operagio agua e operagio esgoto.

III. Analisar estratégias da area.

IV. Coordenar equipe de campo de servigos, manuten¢do de rua, foco em
manutengdo corretiva e preventiva.

V.Supervisionar e acompanhar as agdes/obras das operadoras dos servigos de
saneamento basico.

VL. Operar, manter, conservar e explorar, os servicos de 4gua e esgotos
sanitdrios, na sede, nos distritos, e na zona rural do municipio.

VIL Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos
de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitério, compativeis com as leis gerais e
especiais.
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VIIL. Coordenar as agdes gerais de saneamento basico de agua e esgoto no
municipio.
IX. Articular com as demais politicas setoriais na area de desenvolvimento
urbano.
X. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fun¢do, como: demonstrar atencio, ter iniciativa, trabalhar em equipe, capacidade de
comunicagdo, senso de organizagio e dinamismo.

Art. 82 - As despesas decorrentes da aplicacio desta Lei correrio por conta de
dotagdes proprias, ficando o Executivo Municipal autorizado a criar, remanejar e a
transformar as unidades orcamentérias em fungdo das disposi¢des contidas nesta Lei.

Art. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as
disposigdes em contririo.
Pontal do Araguaia - MT, 22 de maio de 2023.
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